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PROVINCIA REGIONALE DI ENNA 
SETTORE VI   

“PATRIMONIO IMMOBILIARE – EDILIZIA SCOLASTICA- SICUREZZA SUL 
LAVORO 

 
 
 
Bando Pubblico per la nomina del Medico Competente ai sensi e per gli effetti del 
D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008.  
 
 
 
Questa Provincia deve procedere all’individuazione del Medico Competente per il 

Servizio di Sorveglianza Sanitaria, ai sensi e per gli adempimenti di cui al D. Lgs. n. 81 

del 9 aprile 2008, cui assegnare l'incarico in regime di rapporto libero-professionale con 

procedura concorsuale aperta, ai sensi dell’art.81 del D.Lgs. 163/2006 

Pertanto, attesa l'opportunità di esperire procedimento di evidenza pubblica per 

l'individuazione del professionista in oggetto, con i successivi articoli s’intendono 

disciplinare le prestazioni richieste e le condizioni per l'espletamento dell'incarico in 

oggetto.  

 
Art. 1 

Titoli e requisiti del medico competente 
 

Potranno concorrere alla procedura di selezione i professionisti in possesso dei 

seguenti requisiti: 

• Iscrizione all’ordine professionale 

• Possesso dei requisiti professionali previsti dall’art. 38 del D.Lgs. 81/2008  

• Avere svolto funzioni di medico competente almeno per un quinquennio in 

Enti/Aziende Pubblici o privati. 

Alla domanda di partecipazione deve essere allegata, pena esclusione, la 

documentazione idonea a comprovare i requisiti richiesti dalla suddetta normativa. 

 
Art. 2 

Oggetto dell’incarico 
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L'oggetto dell'incarico consisterà nella prestazione delle obbligazioni di cui, all'art. 25 

del D. Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 e per quanto concerne il successivo art. 39 c. 5, della 

sola prescrizione di esami clinici, biologici e indagini diagnostiche e relativa valutazione 

delle risultanze, rimanendo la materiale esecuzione effettuata da soggetto 

separatamente incaricato ed a carico del Datore di Lavoro. 

Il Medico Competente sarà inoltre tenuto alle prestazioni di cui all'art. 41 del citato 

D.Lgs.81/08, nonché, in generale, di tutte quelle individuate dallo stesso decreto  in 

quanto compatibili con la temporaneità dell'incarico.  

 

 

Art. 3 
Durata del servizio 

 
Il servizio avrà durata di mesi 12 a decorrere dalla stipula del contratto. 

L’Amministrazione potrà verificare, alla scadenza del contratto le condizioni per 

l’affidamento allo stesso soggetto del medesimo servizio con procedura prevista 

dall’art.125 del D.Lgs.163/2006 per lavori, servizi e forniture in economia. 

 
Art. 4 

Natura dell’incarico 
 

L'incarico si intende attribuito in rapporto libero professionale ai sensi del c. 2, lettera b) 

dell'art. 39 del D. Lgs n. 81 del 9 aprile 2008, con esclusione di qualunque vincolo di 

subordinazione e/o parasubordinazione.  

 

Art. 5 
Prestazioni richieste 

 
Le prestazioni richieste sono quelle indicate per il Medico competente dal D.Lgs. 81/08 

ed esplicitate nello schema di convenzione allegato al presente Bando. 

 

Art. 6 
Modalità di aggiudicazione 

 
Il servizio verrà assegnato all’offerta di maggiore ribasso sull’importo a base d’asta, ai 

sensi degli artt.82 e seg. Del D.Lgs. 163/06 e s.m.i. ed anche in presenza di una sola 

offerta. In caso di discordanze tra valori espressi in cifra e valori espressi in lettere 

saranno presi in considerazione quelli più favorevoli all’Amministrazione. 
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Si precisa che il ribasso offerto sarà applicato ad ogni singolo importo relativo al 

protocollo sanitario di riferimento, così come quantificato nell’allegato A dello schema di 

convenzione. 

 

Art. 7 
Assicurazioni ed obblighi 

 

Nell’espletamento di quanto previsto il medico competente dovrà essere assicurato 

mediante polizza di responsabilità civile e professionale verso terzi, per i rischi derivanti 

dallo svolgimento dell’attività di cui trattasi, per un massimale minimo di € 1.500.000,00 

(unmilionecinquecentomila/00). Copia della predetta polizza va prodotta all’atto della 

sottoscrizione del contratto, pena la revoca dell’aggiudicazione. 

Il medico competente è soggetto alle sanzioni di cui all’art. 58 del D.Lgs.81/08. 

 

Art. 8 
Struttura di riferimento 

 

Il Servizio di Prevenzione e Protezione è la struttura di riferimento del medico 

competente. Tale Servizio ha solo il compito di collegamento tra il medico competente e 

il Datore di Lavoro. Ogni attività di cui all’art. 2 del presente bando dovrà essere svolta 

dal medico competente senza l’ausilio di personale assegnato al predetto Servizio. 

 

Art. 9 
Importo base per le offerte 

 

Importo complessivo presunto soggetto a ribasso d’asta tenendo conto dell’art. 6 e 

dell’Allegato A allo schema di convenzione e valido per tutto il periodo delle prestazioni 

(mesi 12), è di € 22.232,53 (ventiduemiladuecentotrentadue/53) 

 

Art. 10 
Modalità di presentazione dell’offerta 

 

Per partecipare alla gara, i soggetti interessati dovranno far pervenire all’Ufficio 

Protocollo della Provincia Reg.le di Enna a mezzo raccomandata del servizio postale di 

Stato, ovvero posta celere, ovvero mediante agenzia di recapito autorizzata, ovvero a 

mano, non più tardi delle ore 09,00 del giorno 27/08/2009 un plico sigillato con 

ceralacca e controfirmato sui lembi di chiusura. 
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Sul plico contenente il nome e la ragione sociale della ditta mittente, da indirizzarsi a 

Provincia Regionale di Enna – Ufficio Protocollo - Piazza Garibaldi, 2 – 94100 
Enna deve chiaramente risultare la seguente scritta: 

“Offerta per la gara del giorno 28/08/2009 ore 10,00, relativa all’appalto del 
servizio di sorveglianza sanitaria sui luoghi di lavoro – D.Lgs.81/08” 
Il plico, a pena di esclusione, deve contenere al suo interno due buste, a loro volta 

opportunamente sigillate con ceralacca e controfirmate sui lembi di chiusura, recanti 

l’intestazione del mittente e la dicitura rispettivamente “A – Documentazione” e “B – 

Offerta economica”. 

 

Nella busta “A – Documentazione” devono essere contenuti, a pena di 
esclusione, i seguenti documenti completi di tutti i dati rischiesti: 
 
 Istanza di ammissione e dichiarazione a firma del titolare professionista, pena 

l’esclusione ai sensi del combinato disposto di cui artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 

445 con la presentazione unitamente all’istanza in parola, della copia fotostatica di un 

documento di identità del sottoscrittore, attestante: 

• i dati anagrafici e fiscali; 

• il titolo di studio, 

• il possesso di uno dei titoli di cui all’art. 38 del D.Lgs.81/08; 

• l’iscrizione all’Albo Professionale (numero e data di iscrizione); 

• di avere svolto funzioni di medico competente almeno per un quinquennio in 

Enti/Aziende Pubblici o privati. 

• di essere libero professionista o dipendente pubblico o privato o docente 

universitario, e di essere in possesso delle eventuali autorizzazioni da parte del 

datore di lavoro; 

• di non essere dipendente di una struttura pubblica presso la quale esplichi 

l'attività di vigilanza; 

• la residenza; 

• sede dell’ambulatorio professionale; 

• di eleggere in caso di affidamento dell’incarico in oggetto, recapito di ambulatorio 

presso locali a cura della Provincia; 

• di non trovarsi in alcuna delle situazioni elencate al punto “Cause di esclusione” 

del presente bando; 
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• di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

• di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego per aver conseguito 

dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabile; 

• di non essere stato destituito dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in 

giudicato; 

• di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali 

pendenti; 

• di aver preso visione della convenzione allegata al presente bando e dei luoghi di 

lavoro; 

• di accettare il prezzo relativo ai singoli protocolli sanitari delle prestazioni oggetto 

dell’affidamento, di cui all’allegato A dello schema di convenzione; 

• il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 

n.196, per gli adempimenti della presente procedura; 

All’istanza, sottoscritta dal professionista dovrà essere allegato: 

• curriculum professionale datato, firmato e sottoscritto come l’istanza e la 

dichiarazione sopra riportata, completa delle informazioni utili e necessarie per 

l’ammissione alla gara. 

 

 

Nella busta “B – Offerta economica” devono essere contenuti, a pena di 
esclusione, i seguenti documenti completi di tutti i dati richiesti: 
 
Offerta economica, debitamente sottoscritta dal professionista, contenente l’indicazione 

in cifre ed in lettere del ribasso percentuale offerto su una base d’asta di € 22.232,53 
(ventiduemiladuecentotrentadue/53) per l’esecuzione del servizio di cui all’allegato A 

dello schema di convenzione. 

 

Art. 11 
Data avvio delle operazioni di gara 

 

La gara sarà espletata il giorno 28/08/2009 alle ore 10,00, presso i locali del VI Settore 

della Provincia Regionale di Enna aperti al pubblico. 

Art. 12 
Offerta anomala 
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L’Amministrazione procederà alla verifica delle offerte anormalmente basse ai sensi 

dell’art. 86, comma 2, e degli articoli 87,88,89 del D.Lgs.12/04/2006 n.163. 

 

Art. 13 
Validità dell’offerta 

 

L’offerta resta valida per centottanta giorni dalla data di espletamento della gara. 

 

Art. 14 
Avvertenze 

 

Si fa presente che la presentazione di offerte non conformi a quanto indicato in 

precedenza o comunque prive della documentazione richiesta, comporta l’esclusione 

dalla gara. 

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente ove per qualsiasi motivo lo 

stesso non giunga a destinazione in tempo utile. 

Non sono ammesse le offerte condizionate o quelle espresse in modo indeterminato o 

con riferimento ad altro appalto. 

Il presente avviso è pubblicato per giorni 15 all’albo pretorio della Provincia, del 

Comune di Enna ed è reperibile sul sito internet www.provincia.enna.it. 

Il responsabile del procedimento è il Geom. Enrico Schillaci, per informazioni rivolgersi 

a numero Tel. 0935-521152. 

 

 

Enna lì, 29/07/2009 

         F.to Il Dirigente VI Settore 
          Datore di lavoro 
                (Ing. Enrico Cascio) 
 

 

 

 



PROVINCIA REGIONALE DI ENNA 
SETTORE VI 

“PATRIMONIO IMMOBILIARE – EDILIZIA SCOLASTICA- SICUREZZA SUL LAVORO” 
 
 
 
SCHEMA DI CONVENZIONE per il conferimento dell’incarico di “Medico Competente” 

previsto dal D.Lgs.n.81/2008. 

 

L’anno duemilanove il giorno………….. del mese di………………..in Enna nella sede della 

Provincia Regionale di Enna, sono presenti: 

 

Da una parte 

Il Dott. Ing. Enrico Cascio nato a ………….il …… Dirigente del VI Settore - Patrimonio 

immobiliare – Edilizia scolastica - Sicurezza sul lavoro – e Datore di Lavoro della Provincia 

Regionale di Enna, che interviene in nome e per conto dell’Amministrazione Provinciale di 

Enna P.IVA  80000810863 

 
Dall’altra parte 
Il Dott………………………………… nato a ………………. Il……… residente 

a…………..Codice fiscale……………………. 

 

 

PREMESSO 

• che con D. Lgs.81/08 sono state dettate, in attuazione di specifiche direttive 

comunitarie, le norme riguardanti il miglioramento della sicurezza e della salute dei 

lavoratori sul luogo di lavoro; 

• che destinatari di tali norme sono anche le Amministrazioni Provinciali; 

• che il sopra citato D.Lgs. prevede la Sorveglianza Sanitaria (art. 41); che presso 

quest’Amministrazione non sono presenti dipendenti con il profilo professionale di 

“Medico” aventi i requisiti necessari per assicurare la predetta sorveglianza 

sanitaria; 

• che a seguito di selezione pubblica, esperita in data………….. è risultato 

aggiudicatario il Dott………….. 

tutto ciò premesso, si conviene e si stipula quanto segue in unico contesto con la 

superiore normativa: 



Art. 1 
 

Il Datore di Lavoro della provincia di Enna sopra generalizzato, che d'ora in poi sarà 

indicato semplicemente il "Datore di Lavoro", affida al Dott…………..iscritto all'Albo 

Professionale dell'Ordine dei Medici della Provincia di …………. che d'ora in poi sarà 

indicato semplicemente "Il professionista" l'incarico di “Medico Competente” ai sensi del D. 

Lgs. 81/2008 (in seguito denominato Decreto) per mesi 12 dal …………al………….. 

 

Art. 2 
 

L'incarico, subordinato alle condizioni della presente Convenzione, è affidato dal Datore di 

Lavoro ed accettato dal Professionista esentando l'Amministrazione da ogni responsabilità 

derivante dallo svolgimento del presente incarico. 

Esso sarà dal medesimo adempiuto sotto le direttive del Datore di Lavoro.  

Il professionista sopra indicato riceve espressamente il mandato in nome e per conto 

dell'Amministrazione per ogni onere relativo ai compiti di medico competente di cui agli 

artt. 25 e 41 del Decreto di seguito riportati nei successivi artt. 4 e 5.  

 

Art. 3 
 

Il Professionista svolgerà l'incarico secondo le esigenze e le direttive del Datore di lavoro.  

Egli sarà obbligato all’osservanza delle norme del Decreto e si assume interamente tutte 

le responsabilità derivanti dalle metodologie di lavoro utilizzate e previste dalla Legge. 

 

Art. 4 
 

La sorveglianza sanitaria (art. 41 D. Lgs. 81/2008) andrà eseguita sui i lavoratori di cui 

all’Allegato A, è effettuata dal medico competente e comprende accertamenti preventivi 

intesi a constatare l'assenza di controindicazioni al lavoro cui i lavoratori sono destinati, ai 

fini della valutazione della loro idoneità alla mansione specifica. 

Tali accertamenti possono comprendere esami clinici e biologici ed indagini diagnostiche 

mirati al rischio, eventualmente ritenuti necessari dal medico competente. Le spese per 

questi ulteriori esami clinici e biologici e indagini diagnostiche, di cui all’art.39 c. 5, sono a 

carico Datore di Lavoro. 



Art. 5 
 

Il Medico Competente deve attendere ai compiti di cui all’art. 25 del D.Lgs. 81/2008 e 

svolge la propria opera in qualità di libero professionista. 

Per le finalità di cui alla lettera c) dell'art. 25, si conviene che le cartelle sanitarie, da 

redigere secondo l'allegato 3A del suddetto D.Lgs. 81/2008, sono custodite presso lo 

studio del professionista incaricato che ha l'obbligo del segreto professionale. 

Il predetto professionista ha l'obbligo di consegnare la documentazione sanitaria alla 

cessazione dell'incarico. 

Il dipendente di una struttura pubblica non può svolgere l'attività di Medico Competente. 

qualora esplichi l'attività di vigilanza. 

Il Medico Competente è vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle 

informazioni ricevute inerenti l'incarico, nonché al rispetto del Codice Deontologico 

emesso dalla Federazione Nazionale degli Ordini dei Medici Chirurghi.  

 

Art. 6 
 

Il professionista è tenuto a presentare, alla fine dell'Incarico, al Datore di Lavoro una 

relazione sull'attività svolta nel periodo e svolgerà le attività nei giorni, nelle ore e nei 

luoghi che saranno concordati con l'Ente, nel rispetto della periodicità programmata ed in 

linea con le normative vigenti e del D. Lgs.81/2008. 

 

Art. 7 
 

Per l’attività professionale di Medico Competente l’onorario sarà quello pari all’importo 

delle singole prestazioni per numero di lavoratori, per come quantificato nell’Allegato A, 

depurato del ribasso offerto. 

Si specifica che le somme saranno liquidate con cadenza semestrale, previa 

presentazione di attestazione di regolare esecuzione e relativa fattura. 

 

Art. 8 
 



Il Professionista ha facoltà dì avvalersi di collaboratori ausiliari o altro personale medico di 

consulto, che si rendano necessari per l'esecuzione delle visite e degli esami di cui ai 

precedenti articoli, senza che ciò costituisca sub-appalto 

Le spese a qualsiasi titolo occorrenti per il funzionamento di macchinari, nonchè le spese 

per il personale ausiliario medico e paramedico addetto al loro funzionamento, che si 

rendano necessarie per l'esecuzione delle visite e degli esami di cui ai precedenti articoli, 

sono a totale carico del professionista. 

 

Art. 9 
 

Oltre alla corresponsione dell’ onorario di cui all'art. 7 null'altro spetta al professionista a 

qualsiasi titolo per l'incarico di cui all'art. 1 della presente convenzione. 

Tutte le altre spese necessarie per l' espletamento dell' incarico sono a carico dello stesso, 

tranne quanto previsto al successivo art. 11.  

 

Art. 10 
 

Nel presente incarico non sono compresi gli esami clinici, biologici e indagini diagnostiche 

oltre a quelle previste nell'allegato A. In caso di interruzione anticipata del rapporto, 

saranno corrisposti al professionista i compensi maturati rapportati al periodo di servizio 

prestato. 

 

Art. 11 
 

Il Medico Competente deve essere sempre reperibile. In caso di assenza per ferie, 

malattia ecc. dovrà essere nominato un sostituto fornito dei requisiti professionali, a cura e 

spese. del professionista incaricato. 

 

Art. 12 
 

Il professionista non può sospendere i servizi con sua decisione unilaterale, in nessun 

caso neppure nell'ipotesi di controversie con l'Amministrazione. 



La sospensione del servizio per decisione unilaterale del professionista costituisce grave 

inadempienza contrattuale e tale da motivare la rescissione del contratto con 

incameramento della fideiussione. 

Nel caso si verificassero ritardi, inadempienze, irregolarità nello svolgimento delle attività 

affidate che comportassero ritardi nell'effettuazione delle visite o che comunque generino 

un disservizio, l'Amministrazione, previa segnalazione scritta, potrà trattenere, qualora 

questi non ponga rimedi sulle liquidazioni, un importo non superiore al 20% del dovuto 

maturato, senza che il professionista possa opporre al riguardo alcuna eccezione né 

richiedere risarcimenti di sorta. 

In caso di reiterati, persistenti inadempienze e ritardi debitamente documentati, 

l'Amministrazione può procedere alla risoluzione del rapporto ex art. 1456 del Codice 

Civile con incameramento della cauzione depositata, per come prevista al successivo art. 

13. 

 

Art. 13 
 

A garanzia della puntuale esecuzione del presente incarico, il professionista presta polizza 

fidejussoria di € ……..pari 10% dell'importo delle prestazioni professionali, per come 

aggiudicato. 

 

Art. 14 
 

Per tutte le eventuali controversie in ordine al presente affidamento è competente il foro di 

Enna. 

 

Art. 15 
 

Sono a carico del Professionista tutte le spese del presente atto e le consequenziali, 

nonché le imposte e tasse nascenti dalle vigenti disposizioni. 

 

Art. 16 
 

Ai fini della presente Convenzione le parti eleggono domicilio: 



a) il Dott. Ing. Enrico Cascio, nella qualità di Dirigente e Datore di Lavoro e per ragione 

della funzione ricoperto, presso la Provincia Regionale di Enna, in Piazza Garibaldi, 2 – 

94100 Enna; 

b) il Dott……………………..presso………….  

 

Art. 17 
 

Per quanto non esplicitamente detto nella presente convenzione, si rinvia a tutte le norme 

vigenti in materia nonché a tutte quelle dettate dal vigente Codice Civile. Il professionista 

accetta tutte le clausole riportate nella presente convenzione anche ai sensi e per gli effetti 

dell'art. 1341 del vigente Codice Civile. 

 

 

 

IL PROFESSIONISTA      IL DATORE DI LAVORO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

ATTIVITA’ DI MEDICO COMPETENTE 

 
 PROTOCOLLO 

SANITARIO 
MANSIONE 
SPECIFICA 

NUMERO 
LAVORATORI IMPORTO TOTALE 

a) 

Visita medica 
ECG 
Spirometria 
Audiometria 
Ricerca stupefacenti 
Test alcolimetrici 

Autista Pat. C e 
mov. Terra 

 
10 € 152,77 €  1.527,70 

b) 
Visita medica 
ECG 
Spirometria 
Audiometria 

Capo 
cantoniere 

e 
Cantoniere 

 

110 € 80,73 €  8.880,03 

c) 
Visita medica 
ECG 
Spirometria 

Manutentore 
 1 € 64,00 €  64,00 

d) 
Visita medica 
ECG 
Visiotest 

Terminalista ed 
equiparato 

 
94 € 71,00 €  6.674,00 

e) 
Vaccinazione 
Antitetanica e 
Antidifteritica   

Capo 
cantoniere 
Cantoniere 

Manutentore 

111 € 18,80 € 2.086,80 

 
 
Onorario per il Medico Competente D.Lgs. 81/08 (informazione, formazione, consulenza, 
assistenza, riunioni periodiche valutazione rischi e stesura documenti, sopralluoghi, 
relazione annuale e quant’altro)  

x mesi 12     € 3.000,00 
 
    TOTALE IMPORTO A BASE D’ASTA  € 22.232,53 
 
 
Gli importi per le suddette prestazioni sono esenti da IVA ai sensi dell’ex art. 6 c.10 della 

L.133 del 13/05/99 e circolare n.4/E Agenzia delle Entrate del 28/01/05. 


