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ALLEGATO   D

Libero Consorzio Comunale di Enna (L.R. 15/2015)
già Provincia Regionale di Enna 

Codice Fiscale 80000810863

 SCHEMA PATTO DI ACCREDITAMENTO

Per l’erogazione del servizio di Trasporto Scolastico in favore degli studenti portatori
di handicap, residenti in uno dei Comuni del Libero Consorzio Comunale di Enna,
frequentanti gli Istituti Scolastici di Istruzione Secondaria di 2° grado, anno scola-
stico 2022/2023,  da parte dei soggetti accreditati/ iscritti  all’Albo Telematico di que-
sto Ente. 

Il Libero Consorzio Comunale di Enna, nella persona del Dirigente del 3° Settore  

                                                                             

visti gli atti d’Ufficio,

RICONOSCE ED ACCREDITA

per l’erogazione del servizio di Trasporto Scolastico in favore degli studenti portatori di handi-
cap, residenti in uno dei Comuni del Libero Consorzio Comunale di Enna, frequentanti gli Isti-
tuti Scolastici di Istruzione Secondaria di 2° grado per l’ anno scolastico 2022/2023,
L’Ente/Cooperativa Sociale/Associazione/Organizzazione  no-profit: 
________________________________________________________________________

con sede legale a ________________ in via_____________________________________________

P.IVA_______________________C.F.____________________ iscritta all’Albo Regionale sezione 

Inabili al n.____________con D.A. n. _____________del_____________________ e alla CCIAA 

al n._______________________dal__________________con Rappresentante Legale nella persona 

del/la Sig./ra_______________________________________nato/a a______________________il__________

   e residente a______________________________in_____________________________________

 Codice Fiscale___________________  
 

che accetta di sottostare ai patti e condizioni di cui al seguente articolato.
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Art. 1 - Finalità del Patto

Il presente Patto ha per oggetto e regola l’erogazione del servizio di Trasporto Scolastico in favore
degli studenti portatori di handicap, certificato ai sensi dell’art. 3 della L.104/92, la cui patologia sia
tale da non consentire autonomamente il trasporto con mezzi pubblici di linea per raggiungere la sede
scolastica.
Gli studenti beneficiari del servizio di che trattasi devono essere residenti in uno dei Comuni del Libe-
ro Consorzio Comunale di Enna (di seguito denominato Libero Consorzio) e frequentare gli Istituti
Scolastici di Istruzione Secondaria di secondo grado.   
La sottoscrizione del presente Patto non comporta automaticamente l’erogazione del servizio da parte
del soggetto accreditato. Esso determina l’iscrizione all’Albo Telematico  dei soggetti accreditati per
la fornitura del servizio in parola, in seno al quale i genitori degli alunni disabili, gli stessi se maggio-
renni,  gli esercenti la potestà parentale o la tutela  potranno effettuare la loro scelta, secondo le moda-
lità di cui ai successivi articoli.
Lo stesso Patto, essendo l’erogazione subordinata alla scelta dell’utente, non permette al Libero Con-
sorzio di richiedere alcuna prestazione di servizi al soggetto accreditato, ne, tanto meno a quest’ulti-
mo, di avere nulla a pretendere nei confronti di questo Ente qualora nessuna scelta venga effettuata nei
suoi confronti. L’attivazione e lo svolgimento del servizio, così come descritto nel Regolamento e
nell’Avviso parti integranti del presente Patto, è altresì subordinata alle effettive risorse finanziarie de-
terminate dai trasferimenti regionali, ai sensi dell’art. 6 della L.R. n. 24/2016 e ss.mm.ii e dalla dispo-
nibilità finanziaria del Bilancio di questo Ente. 

                                   Art. 2 - Oggetto e Modalità di erogazione del Servizio

Il servizio oggetto del presente Patto è il Trasporto Scolastico in favore degli studenti portatori di han-
dicap, residenti in uno dei Comuni del Libero Consorzio Comunale di Enna, frequentanti gli Istituti
Scolastici di Istruzione Secondaria di 2° grado. 
Il servizio di che trattasi, dovrà essere assicurato dal Comune di residenza di ciascun alunno disabile
all’Istituzione scolastica frequentata ed in particolare dovrà prevedere: 
- il prelevamento dal domicilio degli studenti e l’accompagnamento all’Istituzione Scolastica fre-
quentata e viceversa;
- l’ausilio nella salita e discesa dal mezzo, l’allacciamento delle cinture di sicurezza, il posiziona-
mento e l’ancoraggio delle carrozzine;
- la sorveglianza durante il tragitto e l’accompagnamento davanti l’ingresso dell’Istituzione Sco-
lastica.
- l’osservanza delle misure a tutela della salute pubblica ed in particolare per quelle che riguarda-
no le misure di contenimento della Pandemia “ Covid -19”;

                                       Art. 3 - Modalità di scelta

A seguito di istruttoria delle istanze pervenute a questo Libero Consorzio, per il tramite delle Istituzio-
ni Scolastiche interessate, i genitori degli studenti disabili, gli stessi se maggiorenni, gli esercenti la
potestà parentale o la tutela, saranno invitati dallo scrivente  Servizio alla scelta degli Enti /Cooperati-
ve Sociali/Associazioni/Organizzazioni no-profit accreditati ed iscritti  allo specifico Albo Telemati-
co.  
A conclusione delle superiori procedure, si determinerà il perfezionamento del rapporto di fornitura del
Servizio tramite voucher con l’assunzione da parte di questo Libero Consorzio dell’impegno di spesa
nei confronti dell’Ente /Cooperativa Sociale/Associazione/Organizzazione no-profit  prescelto. La scel-



3

ta del soggetto  accreditato  da  parte dei suddetti, potrà  essere  revocata solo in presenza di validi e
giustificati motivi, quali comprovate inadempienze del soggetto erogatore o in caso di rinuncia al servi-
zio da parte degli utenti stessi. 

Art. 4 - Figure professionali

L’Ente/Cooperativa  Sociale/Associazione/Organizzazione no-profit  accreditato assicurerà l’impiego
di figure professionali secondo gli standard previsti per il servizio di cui al presente Patto, competenti
e con specifico titolo professionale quali:

 autista abilitato al trasporto di persone in possesso di patente di guida di categoria corrisponden-
te all’automezzo utilizzato, cosi come previsto dalla normativa vigente , nonché  in  possesso 
dei requisiti/ prerogative  disposti in materia di tutela salute Pubblica;

 accompagnatore  (operatore socio-assistenziale) in possesso di qualifica  professionale , nonché 
in possesso dei requisiti /prerogative disposti  in materia di salute Pubblica;

Si precisa che l’accreditamento dell’Ente/Cooperativa sociale /Associazione/Organizzazione no-profit
non comporta l’instaurarsi di alcun rapporto di lavoro tra questo Libero Consorzio e i singoli operatori
impiegati dai suddetti,  per l’espletamento del servizio di che trattasi.
L’Ente /Cooperativa sociale /Associazione/Organizzazione no-profit  all’atto della scelta da parte dei
beneficiari del servizio in parola, si impegna a presentare l’elenco degli operatori da impiegare, i rela-
tivi titoli professionali posseduti ed i curricula vitae.

Art. 5 - Obblighi del soggetto accreditato

Con la stipula del presente Patto, l’Ente /Cooperativa sociale /Associazione/Organizzazione no-profit ac-
creditato accetta gli obblighi e le prescrizioni in esso  previsti. Si obbliga, inoltre, ad espletare il servizio
con la massima cura e diligenza, nel rispetto puntuale delle indicazioni di cui all’Avviso Pubblico e al
Regolamento (parti integranti del presente Patto) e dovrà essere effettuato nel rispetto delle esigenze pre-
ventivamente rappresentate dagli utenti.
Si obbliga e garantisce altresì:

• che non avrà nulla a pretendere, a nessun titolo, dal Libero Consorzio nel caso in  cui non do-
vesse essere prescelto da alcun utente ed, allo stesso modo, qualora il servizio assegnato doves-
se subire variazioni;

• che il servizio sarà fornito agli studenti disabili aventi titolo e residenti in uno dei Comu-
ni  del Libero Consorzio, così come descritto all’art. 2 del presente Patto;

• di comunicare la sede operativa, come sede di riferimento, con indicazione di recapiti telefoni-
ci e telematici; 

• di dare immediata comunicazione a questo Libero Consorzio di eventuali modifiche circa la
cessazione o il subentro di soggetti ricoprenti cariche sociali;

• di dare immediata comunicazione al Libero Consorzio in merito a situazioni straordinarie ri-
guardanti l’andamento del servizio o per difficoltà nei rapporti interpersonali operatori/utenti;

• a garantire automezzi e personale in numero sufficiente necessari alla realizzazione di
una buona qualità delle prestazioni e delle attività poste in essere, nonché la tutela in ma-
teria di salute pubblica e privata;

• a fornire automezzi idonei  al trasporto di soggetti portatori di handicap anche in carrozzina, ai
sensi della normativa vigente, ed finalizzate ad assicurare la tutela in materia di salute pubbli-
ca e privata;

• a garantire il servizio anche in caso di guasto degli automezzi, provvedendo alla loro sostitu-
zione con immediatezza e dandone comunicazione a questo Libero Consorzio; 

• a consegnare al momento della sottoscrizione del presente Patto la documentazione descrittiva
del/i mezzo/i con indicazione della data di immatricolazione, targa e polizza assicurativa com-
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prensiva della garanzia anche per i trasportati; 
• a fornire, all’atto della scelta da parte dei beneficiari del servizio in parola, l’elenco degli ope-

ratori da impiegare, i relativi titoli professionali posseduti ed i curricula vitae.
• a sostituire il personale in ferie, permessi, malattia o comunque assente e non in grado di esse-

re puntualmente in servizio, dandone tempestiva comunicazione a questo Libero Consorzio in
modo da non provocare carenze, inadempienze o danni all’efficacia del servizio;

• a fornire gli operatori di tesserino di riconoscimento con foto riportante l’indicazione del sog-
getto accreditato a firma del Legale Rappresentante;

• a garantire la copertura assicurativa e previdenziale degli operatori in dipendenza del servizio
prestato, esonerando il Libero Consorzio da ogni responsabilità;

• a mantenere i requisiti di idoneità organizzativo-gestionale- e di tutela in materia di salute pub-
blica e privata  per l’erogazione del servizio per il quale è accreditato;

• a mantenere la riservatezza delle informazioni relative alle persone assistite e il rispetto della
normativa sulla privacy con riferimento agli obblighi imposti dal D.Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii.;

• a garantire che tutti gli operatori impiegati forniranno le prestazioni con diligenza e riservatez-
za, seguendo il principio della collaborazione con ogni altro operatore, ufficio o struttura con
cui vengono a contatto per ragioni di servizio; essi dovranno, inoltre, tenere una condotta per-
sonale irreprensibile nei confronti degli studenti assistiti. Il personale dipendente dovrà mante-
nere il segreto su fatti e circostanze riguardanti il servizio e delle quali abbia avuto notizia du-
rante l’espletamento o in funzione dello stesso.

Art. 6 - Valore dei voucher del servizio

Il valore giornaliero del voucher viene come di seguito fissato:
a. € 21,37 per il trasporto scolastico all’interno dello stesso Comune di residenza ed entro i 10 Km;
b. € 46,37 per il trasporto scolastico che rientri tra gli 11/20 Km dal Comune di residenza all’istitu-

zione scolastica frequentata;
c. € 71,36 per il trasporto scolastico che rientri tra gli 21/30 Km dal Comune di residenza all’istitu-

zione scolastica frequentata;
d. € 87,84 per il trasporto scolastico che rientri tra gli 31/40 Km, e oltre, dal Comune di residenza

all’istituzione scolastica frequentata;
I suddetti importi si intendono comprensivi di oneri di gestione al 3% a cui va aggiunta l’IVA al 5%, se
dovuta. 
La tariffa di cui sopra è onnicomprensiva del costo medio del carburante e del costo del personale im-
piegato, calcolato sulla base del costo orario del lavoro per i lavoratori delle Cooperative del settore so-
cio-sanitario-assistenziale-educativo  determinato  dal  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali
(D.D. n. 7 /2020), nonché  dei costi per la sicurezza, senza che il soggetto gestore abbia a pretendere,
da questo Libero Consorzio, nuovi e maggiori  compensi.

Art. 7 – Corrispettivi

Il Libero Consorzio corrisponderà all’Ente accreditato il compenso per i giorni di effettiva presenza
scolastica degli studenti  beneficiari.
La richiesta di liquidazione dovrà essere presentata mensilmente  e dovrà essere corredata dalla fattura
elettronica del mese di riferimento  a cui vanno allegati:

 attestazione  sottoscritta  dal  Dirigente  dell’Istituzione  Scolastica  interessata,  comprovante  i
giorni di effettiva presenza a scuola dello studente disabile;  

 prospetto riepilogativo delle prestazioni complessivamente effettuate nel mese di riferimento
per ciascuno studente disabile assistito, debitamente firmato per ogni singolo trasporto effettua-
to dal genitore o dallo studente disabile se maggiorenne e dagli operatori, per ogni singola pre-
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stazione realizzata.  
L’importo della fattura deve corrispondere al numero dei trasporti effettivamente svolti nel mese di ri-
ferimento e la liquidazione verrà effettuata previa verifica di regolarità contributiva (DURC).

  Sulla base della delibera ANAC n. 556 del 31/05/2017 pubblicata nella G.U. N. 160 dell’11/07/2017
nonché della Circolare del Ministero dell’Interno prot. n. 6918 del 04/12/2017, i servizi sociali erogati in
regime di accreditamento sono esclusi dagli obblighi di tracciabilità (acquisizione C.I.G.);

Art. 8 - Tracciabilità

Ai fini del rispetto della normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari il soggetto accreditato, ai
sensi della L. n.136 del 13/08/2010, ha indicato il seguente conto corrente dedicato:
IBAN                                                                                                                 specificando che la persona 
delegata ad operare su di esso è                                                                                                                         
nato/a                                              il                         residente a                                                                      
Via                                                                      n            C.F                                                                          
Su detto conto il Libero Consorzio farà confluire le somme liquidate con riferimento al presente Ac-
creditamento.

Art. 9 - Controlli e verifiche

Al fine di verificare il regolare svolgimento del servizio oggetto del presente Patto, è facoltà del Libe-
ro Consorzio effettuare controlli in qualsiasi momento, senza preavviso e con le modalità che riterrà
opportune, per verificarne la rispondenza, anche con il coinvolgimento delle parti sociali interessate. 

                        Art. 10 – Cause di Contestazione, di Addebito e
                                                          di Risoluzione

Il Libero Consorzio, a tutela delle norme contenute nel presente Patto e nel Regolamento, si riserva la
facoltà di applicare penalità, che potranno variare da un minimo di  € 50,00 a un massimo di € 500,00,
che inciderà sulle somme da corrispondere per l’espletamento del servizio.
Sono causa di contestazione e di addebito:

 rifiuto di prestare il servizio secondo i tempi e le modalità descritte dal presente Patto; 
 sospensione del servizio, sebbene per giustificato motivo, effettuata senza darne comunicazio-

ne immediata al Libero Consorzio con l’indicazione delle cause;
 sostituzione non immediata del personale indisposto;
 adozione di comportamenti volti ad influenzare e/o condizionare la libera scelta dell’utente in

merito all’individuazione del soggetto erogatore tra tutti quelli accreditati/iscritti; 

L’applicazione della sopra citata penalità dovrà essere preceduta da contestazione scritta dell’inadem-
pienza da parte del Libero Consorzio. L’Ente erogatore avrà la facoltà di presentare le sue controdedu-
zioni entro 10 (dieci) giorni dal ricevimento della contestazione.

Comportano, invece, la risoluzione del Patto di accreditamento, con relativa cancellazione dall’Albo
degli Enti accreditati, le seguenti circostanze, oltre alle cause espressamente previste per legge:

 rifiuto immotivato di prestare il servizio secondo i tempi e le modalità descritti dal presente Pat-
to;

 perdita dei requisiti indispensabili necessari all’accreditamento;
 revoca dei titoli abilitativi necessari per l’espletamento del servizio accreditato;
 gravi e/o reiterate violazioni degli obblighi previsti nel presente Patto;
 impiego di personale non idoneo e/o non qualificato;
 inosservanza delle norme di legge relative al personale dipendente e mancata applicazione dei

contratti collettivi nazionali;
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 sospensione del servizio senza giustificato motivo e senza attivazione di misure atte a evitare la
sospensione stessa;

 interruzione definitiva del servizio senza giusta causa;
 inosservanza delle norme di legge;
 violazione delle normative in materia di salute pubblica e privata  con riguardo anche alle pre-

scrizioni previste  circa il contenimento della Pandemia “ Covid 19”;
 subappalto del servizio;

Nelle ipotesi sopraindicate il contratto sarà risolto di diritto, con effetto immediato,  con dichiarazione
da parte del Libero Consorzio, da inoltrare a mezzo PEC, avvalendosi della clausola risolutiva.

In tali situazioni rimane inteso che il Libero Consorzio al fine di non arrecare gravi danni al beneficia-
rio del servizio erogato,  provvederà immediatamente ad  invitare  lo stesso alla  scelta  di un nuovo
Ente/Cooperativa sociale /Associazione/Organizzazione no-profit  iscritto ed in possesso dei requisiti
richiesti.

Qualora il Libero Consorzio intenda avvalersi della clausola risolutiva lo stesso si rivarrà sul soggetto
accreditato/iscritto a titolo di risarcimento dei danni subiti per tale causa.

                                    Art. 11 – Efficacia e Durata dell’Accreditamento

Il presente Patto produce effetti a decorrere dalla data di iscrizione all’Albo Telematico  del Libero
Consorzio Comunale di Enna, alla Categoria  S01-48 Trasporto Disabili, degli Enti Cooperative socia-
li /Associazioni/Organizzazioni no-profit accreditati/iscritti  ed avrà validità per una durata annuale.

Art. 12 - Registrazione Patto

Il presente Patto di Accreditamento comprensivo del Patto d’Integrità  potrà essere registrato a cura e
spese dalla parte che ne avrà interesse in caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del vigente T.U. delle nor-
me sull’imposta di registro (DPR n.131/1986).

Art. 13 – Controversie

Per le controversie che potrebbero insorgere e non definibili, in via breve, fra le parti, il foro compe-
tente sarà quello di Enna.

Art. 14 - Rinvio

Per quanto non espressamente previsto nel presente Patto si rinvia ai contenuti ed alle prescrizioni
contenute nei Regolamenti Provinciali e nell’Avviso Pubblico che con la presentazione dell’istanza di
Accreditamento/Iscrizione si intendono accettati in ogni parte ed alle vigenti normative in materia

Letto, approvato e sottoscritto 

Enna,                                                              

Il Dirigente del III Settore

____________________
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Il Rappresentante Legale dell’Ente/Cooperativa sociale /Associazione/Organizzazione no-profit 

 ________________________________

(Sottoscrizione  digitale  per accettazione)

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.LGS. 196/2003 e ss.mm.ii., da il proprio consenso a che i 
dati personali raccolti siano trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del pro-
cedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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