GIA PROVINCIA REGIONALE

% LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

1° SETTORE — 2° SERVIZIO”

AVVISO PUBBLICO

per l'acquisizione di manifestazioni di interesse di soggetti idonei collocati nelle
graduatorie in corso di validita’, approvate da altre Amministrazioni, per I'assunzione
a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita’ con il profilo professionale di Dirigente
Tecnico.

IL DIRIGENTE
ad interim del 1° SETTORE

RICHIAMATO il Piano integrato di attivita ed organizzazione PIAO 2024/2026 — Sezione 3 —
Sottosezione 3.3 “Piano triennale del fabbisogno di personale 2024 — 2026”, approvato con
Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri del Presidente del Libero
Consorzio Comunale n. 14 del 12/02/2024;

VISTA la nota di indirizzo prot. n. 2828 del 12/02/2024 con la quale il Commissario
Straordinario, richiamata la citata programmazione dei fabbisogni di personale contenuta
nella Sezione 3 — Sottosezione 3.3 del PIAO, con riferimento all’anno 2024, ha invitato il
Dirigente ad interim del 1° Settore ad avviare la procedura di reclutamento di n. 1 Dirigente
Tecnico utilizzando, a tal fine, in prima battuta e per esigenze di maggiore celerita, le
graduatorie di idonei in corso di validita approvate da altre Amministrazioni, per la relativa
assunzione a tempo pieno e indeterminato e secondo le modalita’ stabilite nell’apposito
regolamento vigente in materia;

TENUTO CONTO che:
- con nota prot.n. 2830 del 12/02/2024 questo Libero Consorzio ha avviato le procedure
obbligatorie in materia di ricollocamento del personale in disponibilita, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 34 bis del Dlgs n. 165 del 30 marzo 2001;
- 'eventuale assunzione mediante utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi, di cui al
presente Avviso, €’ subordinata all’infruttuosita della richiamata procedura avviata ai sensi
dell’art 34 bis del D.Igs n. 165/2001;

RICHIAMATI:
- il Regolamento Organico degli Uffici e dei Servizi;
- il Regolamento per I'utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti,
giusta Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri del Presidente del
Libero Consorzio Comunale n. 40 del 04/04/2023;

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale n. 233 del 14/02/2024 avente ad oggetto
Approvazione schema di Avviso pubblico per 'acquisizione di manitestazioni di interesse di
soggetti idonei collocati nelle graduatorie in corso di validita’, approvate da altre
Amministrazioni, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita’ di personale
con il profilo professionale di Dirigente Tecnico”



RENDE NOTO CHE

il Libero Consorzio Comunale di Enna intende procedere alla copertura di n. 1 posto a
tempo pieno e indeterminato, nel profilo professionale di Dirigente Tecnico in possesso, al
momento della sottoscrizione del contratto di lavoro con questo Libero Consorzio
Comunale, dell’iscrizione nella sezione “A” dell’Albo Professionale dell’Ordine degli
Architetti Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori o nel settore “Civile e Ambientale” della
sezione “A” dell’Albo Professionale dell’'Ordine degli Ingegneri, mediante utilizzo di
graduatorie, in corso di wvalidita, approvate da altre Amministrazioni, in seguito
all'espletamento di concorsi pubblici per la copertura di posti a tempo pieno e
indeterminato, in profilo professionale uguale od equivalente a quello che si intende
ricoprire.

La posizione di lavoro, oggetto del presente Avviso, comporta, in prima fase, 'assegnazione
alla direzione del Settore “Territorio Pianificazione Ambiente Lavori Pubblici” del Libero
Consorzio Comunale di Enna, restando salve le eventuali diverse dinamiche nei termini
dell’ordinamento organizzativo dell’Ente.

Il trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio, €’ quello previsto per i
Dirigenti dal CCNL relativo al personale dell’area delle Funzioni Locali, indipendentemente
dalla natura dell’Ente titolare della graduatoria utilizzata.

La procedura e’ subordinata, altresi’, al rispetto di tutti gli adempimenti tecnici e contabili,
propedeutici e necessari al fine del perfezionamento delle assunzioni pubbliche nonche’
all'infruttuosita’ della procedura in materia di ricollocamento del personale in disponibilita’
ai sensi e per gli effetti dell’art. 34 bis del Dlgs n. 165 del 30 marzo 2001, fermo restando
che questo Libero Consorzio Comunale si riserva la facolta’ di non procedere all'assunzione,
in qualunque momento della procedura, per sopraggiunte esigenze normative, contabili, e/o
organizzative che determinino il venir meno dei relativi presupposti.

Art. 1
REQUISITI
1.1 Ai sensi degli artt. 2 e 3 del vigente Regolamento per l'utilizzo di graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altri Enti, possono presentare manifestazione di interesse i soggetti
idonei, collocati nelle graduatorie in corso di validita’, approvate da altre Amministrazioni, in
seguito all’espletamento di selezioni per la copertura di posti a tempo pieno e indeterminato
di profilo professionale uguale od equivalente a quello di seguito indicato:

Dirigente Tecnico

1.2 Si precisa che potranno essere utilizzate esclusivamente graduatorie in corso di validita’.

1.3 Le graduatorie di idonei da utilizzare sono quelle per assunzioni a tempo pieno e
indeterminato.

1.4 Al momento della sottoscrizione del contratto di lavoro con questo Libero Consorzio
Comunale, gli idonei collocati nelle richiamate graduatorie, dovranno possedere l'iscrizione
nella sezione “A” dell’Albo Professionale dell’Ordine degli Architetti Pianificatori, Paesaggisti
e Conservatori o nel settore “Civile e Ambientale” della sezione “A” dell’Albo Professionale
dell’Ordine degli Ingegneri

Art. 2
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE
2.1 Le manifestazioni di interesse, dovranno essere redatte esclusivamente secondo
I'allegato modello e dovranno inderogabilmente contenere:



1) cognome, nome, luogo e data di nascita;

2) residenza, indirizzo e-mail e/o PEC, numero di telefono fisso e/o mobile;

3) indicazione della propria posizione tra gli idonei non assunti, profilo professionale ed
Area per i quali la graduatoria e’ stata formata;

4) denominazione e sede dell’Ente pubblico detentore della graduatoria segnalata;

5) estremi del provvedimento (tipo, numero e data) di approvazione della graduatoria;

2.2 Inoltre i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) di essere iscritti nella sezione “A” dell’Albo Professionale dell’Ordine degli Architetti
Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori o nel settore “Civile e Ambientale” della
sezione “A” dell’Albo Professionale dell’Ordine degli Ingegneri

OVVero
di non essere iscrittii al momento della presentazione della manifestazione di
interesse, in uno dei predetti Albi professionali e di essere consapevoli che la stipula
del contratto di lavoro e’ subordinata alla verifica dell’avvenuta iscrizione;

b) il possesso dei requisiti di legge per I'accesso al posto da ricoprire;
¢) di essere idonei allo svolgimento delle mansioni in relazione al posto da ricoprire;
d) l'assenza di motivi ostativi di qualsiasi natura all’ assunzione;

Prima dell’assunzione sara’ verificato il possesso dei requisiti soggettivi, previsti
dall’Ordinamento e dal CCNL, per la stipula del contratto di lavoro.

2.3 Le manifestazioni di interesse dovranno essere sottoscritte dagli interessati e pervenire, a
pena di decadenza, entro e non oltre il 20/03/2024 esclusivamente:

- a mezzo di posta elettronica (PEO) al seguente indirizzo
protocollo@pec.provincia.enna.it. L'indirizzo di posta elettronica certificata dovra
essere univocamente riconducibile al candidato che intende partecipare alla presente
procedura.

La domanda, debitamente sottoscritta, dovra essere inviata in un unico file in formato PDF e
riportare, nella PEC, la seguente dicitura: “Manifestazione di interesse di idonei in
graduatorie vigenti di concorsi pubblici approvate da altri Enti pubblici, per l'assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita’ di personale con il profilo professionale di
Dirigente Tecnico’.

Non verranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute al Libero
Consorzio Comunale di Enna prima del presente avviso. Pertanto, coloro che avessero gia
inoltrato manifestazioni di interesse e fossero tuttora interessati, dovranno presentare
domanda di partecipazione al presente procedimento secondo le modalita ed i tempi
indicati nel presente avviso.

2.4 Le dichiarazioni rese nella manifestazione d’interesse hanno valore di autocertificazione
e/o di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta’; secondo le previsioni degli Artt. 46 e 47
del D.P.R. n.445/2000.

2.5 L’Amministrazione declina ogni responsabilita’ per le domande inviate tramite PEC non
leggibili dal sistema di protocollo informatico.

2.6 Gli interessati hanno l'obbligo di comunicare gli eventuali cambi di indirizzo al Servizio
2° “Gestione Risorse Umane e Trattamento Giuridico”, che non assume responsabilita’
alcuna in caso di irricevibilita’ delle comunicazioni presso l'indirizzo comunicato.


mailto:protocollo@pec.provincia.enna.it

Art. 3
PROCEDIMENTO
3.1 In seguito alla scadenza dei termini di pubblicazione del presente Avviso pubblico, gli
uffici del Libero Consorzio Comunale di Enna contatteranno gli Enti pubblici detentori delle
graduatorie segnalate dai candidati che hanno inoltrato manifestazione di interesse
all'assunzione de qua, al fine di verificare la disponibilita’ dei medesimi Enti all'utilizzo
condiviso della propria graduatoria.

3.2 Agli Enti detentori delle graduatorie, individuate come sopra, sara’ richiesto un
pronunciamento, in merito al detto utilizzo condiviso.

3.3 Successivamente si procedera’ nei termini previsti dal vigente regolamento in materia, a
cui si rinvia.

Art. 4
INFORMAZIONE E PUBBLICITA
4.1. 1l presente Avviso e’ pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito web del Libero Consorzio
Comunale di Enna e nella sezione “Amministrazione trasparente” - Sottosezione “Bandi di
€concorso”.

4.2. Per ogni informazione aggiuntiva relativa alla presente procedura si rimanda al vigente
Regolamento per l'utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti,
visionabile al presente link: https://provincia-enna.e-pal.it/L190/sezione/show/288106?
sort=&search=&idSezione=36&activePage=&

4.3. 11 Responsabile del procedimento e’ la Dott.ssa Daniela Rizzuto, in servizio presso il
Settore 1, Servizio 2, i «cui riferimenti sono: telefono 0935_521205, e-mail
daniela.rizzuto@provincia.enna.it

Art. 5
TRATTAMENTO DEI DATI
5.1 Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., i dati forniti dai candidati saranno raccolti e
trattati per lespletamento della procedura nonche’, successivamente all’'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita afferenti la gestione del rapporto stesso.

Art. 6
NORMA DI CHIUSURA
6.1 1l presente Avviso non costituisce aspettativa all’assunzione. L'Ente, altresi’, mantiene la
facolta’ di non procedere all’assunzione, per sopraggiunte esigenze normative, contabili, e/o
organizzative che determinino il venir meno dei relativi presupposti.

Data 19/02/2024

La Responsabile del Servizio
f.to Dott. Daniela Francesca Rizzuto
Il Dirigente ad interim del T Settore
f.to Dott. Michele Iacono
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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Al Libero Consorzio Comunale di
Enna

Settore 1° “Affari generali risorse
umane attivita’ socio economiche e

culturali” - Servizio 2° “Gestione
risorse umane e trattamento
giuridico”

Piazza Garibaldi, n. 2 - 94100 Enna

a mezzo PEC
protocollo@pec.provincia.enna.it

Oggetto: per l'acquisizione di manifestazioni di interesse di soggetti idonei collocati nelle
graduatorie in corso di validita’, approvate da altre Amministrazioni, per l'assunzione a tempo
pieno e indeterminato di n. 1 unita’ con il profilo professionale di Dirigente Tecnico.

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a prov. il
residente a in via/piazza
CAP Prov Cod.Fiscale
Tel Cell
Mail e PEC
IN RELAZIONE
all’Avviso pubblico del per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di

n. 1 unita’ con il profilo professionale di Dirigente Tecnico, mediante utilizzo da parte del Libero
Consorzio Comunale di Enna, di graduatoria in corso di validita’ approvata in seguito a concorso
pubblico indetto per la copertura di posizione lavorativa a tempo pieno e indeterminato,

DICHIARA
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nell'ipotesi di
dichiarazioni mendaci:

a) di risultare idoneo/a nella procedura di reclutamento sottoindicata:



Graduatoria riferita ad assunzioni a tempo pieno

[

indeterminato

Denominazione e sede delllAmministrazione
pubblica che ha proceduto all'approvazione della
graduatoria

Profilo professionale ed Area di inquadramento
oggetto della graduatoria

Estremi del provvedimento di approvazione della
graduatoria (tipo, numero e data)

[] nel settore “Civile e Ambientale” della sezione “A” dell’Albo Professionale dell’Ordine degli

]

II/La sottoscritto/a, come sopra generalizzato/a, €’ consapevole che prima dell’eventuale assunzione
sara’ verificato il possesso dei requisiti soggettivi previsti dall’lOrdinamento e dal CCNL Funzioni

Posizione occupata tra gli idonei non assunti nella
graduatoria

b) di essere iscritto/a

nella sezione “A” dell’Albo Professionale dell’Ordine degli Architetti Pianificatori, Paesaggisti e

Conservatori

Ingegneri

Oovvero

di non essere iscritto/a, al momento della presentazione della manifestazione di interesse, in
uno dei predetti Albi professionali e di essere consapevole che la stipula del contratto di lavoro

e’ subordinata alla verifica dell’avvenuta iscrizione;

o) il possesso dei requisiti di legge per 'accesso al posto da ricoprire;

d) di essere idoneo/a allo svolgimento delle mansioni in relazione al posto da ricoprire;

e) l'assenza di motivi ostativi di qualsiasi natura all’assunzione.

Locali per la stipula del contratto di lavoro.

Il/La sottoscritto/a e’ consapevole, altresi’, che la presente manifestazione di interesse non costituisce
aspettativa all’assunzione e che I'Ente mantiene la facolta’ di non procedere all’assunzione, in
qualunque momento della procedura,

per sopraggiunte esigenze normative,

contabili,

organizzative che determinino il venir meno dei relativi presupposti.

Luogo e data

Firma

(non soggetta ad autentica ai sensi dell'art. 39 del DPR 445/2000)




