
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA
GIÀ PROVINCIA REGIONALE

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO CON I POTERI DEL 
PRESIDENTE DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE N. 38   del   28/03/2024

SETTORE I - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E 
CULTURALI

SI.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

Proposta n. SE0104 574/2024

OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  PER  L'ACQUISIZIONE  DI  MANIFESTAZIONI  DI 
INTERESSE DI SOGGETTI IDONEI COLLOCATI NELLE GRADUATORIE IN 
CORSO DI VALIDITÀ', APPROVATE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI, PER 
L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 UNITÀ CON 
IL  PROFILO  PROFESSIONALE  DI  DIRIGENTE  TECNICO  PER  LA 
DIREZIONE  DEL  3°  SETTORE  "TERRITORIO  PIANIFICAZIONE 
AMBIENTE LAVORI PUBBLICI" DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI 
ENNA.  AUTORIZZAZIONE  ALLA  STIPULA  DI  CONVENZIONE  CON 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - ENTE LOCALE.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n. 233 del 14/02/2024 con la 
quale è  stato  approvato lo  schema di  avviso pubblico per l'acquisizione di 
manifestazioni  di  interesse  di  soggetti  idonei  collocati  nelle  graduatorie  in 
corso di validità, approvate da altre amministrazioni, per l'assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di n. 1 unità con il profilo professionale di Dirigente 
Tecnico per  la  direzione del  3°  Settore  “Territorio  Pianificazione Ambiente 
Lavori Pubblici” di questo Libero Consorzio Comunale;

DATO ATTO che  il  richiamato avviso  è  stato  pubblicato  da questo  Libero 
Consorzio, per giorni 30, in data 19 febbraio 2024 e prevede che la detta unità 
di  personale  deve  essere  in  possesso,  al  momento  della  sottoscrizione  del 
contratto  di  lavoro  con  questo  Libero  Consorzio  Comunale,  dell’iscrizione 
nella  sezione  “A”  dell’Albo  Professionale  dell’Ordine  degli  Architetti 
Pianificatori,  Paesaggisti  e Conservatori o nel settore “Civile e Ambientale” 
della  sezione  “A”  dell’Albo  Professionale  dell’Ordine  degli  Ingegneri,  nel 
rispetto di quanto indicato nell’Allegato C al vigente Regolamento Organico 
degli Uffici e dei Servizi;

CONSIDERATO che:
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- il reclutamento della richiamata figura professionale è stato previsto nella 
sezione  3  “Organizzazione  e  capitale  umano”  –  Sottosezione  3.3  “Piano 
triennale  dei  fabbisogni  di  personale”  del  Piano  integrato  di  attività  ed 
organizzazione (P.I.A.O.) -  2024/2026 di questo Libero Consorzio, approvato 
con Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri del Presidente 
del Libero Consorzio Comunale n. 14 del 12/02/2024;

-  l’organo  di  Revisione  Economico  Finanziario  dell’Ente,  con  Verbale  n. 
2/2024, assunto al protocollo generale al n. 2765 del 12/02/2024, ha espresso 
il proprio parere favorevole sulla precitata Determinazione Commissariale n. 
14/2024 di approvazione del PIAO 2024/2026;

- la spesa complessiva per la predetta assunzione, è prevista negli appositi 
capitoli  del  Bilancio  di  previsione  2024/2026,  approvato  con  Deliberazione 
dell’Assemblea con le funzioni del Consiglio del Libero Consorzio Comunale n. 
13 del 18/12/2023.

EVIDENZIATO che:
- a seguito di pubblicazione dell’Avviso pubblico sopraccitato sono pervenute, 
entro il termine del 20.03.2024, n. 55 manifestazioni di interesse da parte di 
soggetti  che  hanno  dichiarato  essere  utilmente  collocati  in  graduatorie  di 
concorso già approvate da parte di altre Pubbliche Amministrazioni;

-  delle dette manifestazioni di  interesse sono state prese in considerazione 
quelle che, pervenute entro il predetto termine, provengono da soggetti idonei 
collocati  in  graduatorie  in  corso  di  validità,  approvate  da  altre 
Amministrazioni, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di personale 
con il profilo professionale di Dirigente Tecnico;

-  con  apposite  note  è  stato  richiesto  agli  Enti  detentori  di  dette  ultime 
graduatorie di comunicare l’eventuale disponibilità all’utilizzo condiviso delle 
graduatorie  segnalate  dai  soggetti  idonei  ivi  collocati  nonché  l’eventuale 
sussistenza o meno di pendenze giudiziarie che a qualsiasi titolo vi gravitano;

RICHIAMATO il Regolamento vigente per l’utilizzo di graduatorie di pubblici 
concorsi approvate da altri Enti nel quale è stabilito, tra l’altro:
-  che  l’utilizzo  delle  graduatorie  segnalate  deve  avvenire  nel  rispetto 
dell’ordine di priorità ivi indicato, tenuto conto delle disponibilità pervenute 
da parte degli Enti detentori delle dette graduatorie, a tal fine interpellati da 
questo Libero Consorzio;

- che, tenuto conto dell’ordine di priorità stabilito dal vigente regolamento in 
materia, individuata la graduatoria, il relativo utilizzo consegue alla stipula di 
apposita  convenzione tra  questo  Libero Consorzio  e  l’Ente  detentore  della 
graduatoria, che ne disciplina tempi e modalità di utilizzo;

DATO ATTO che:
- con nota prot. n. 5734 del 25/03/2024 la Città Metropolitana di Catania, ente 
detentore della graduatoria per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 
personale con il profilo professionale di Dirigente Tecnico - primo in ordine di 
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priorità secondo la disciplina regolamentare per quanto segnalato a questo 
Libero Consorzio dalle manifestazioni di interesse – ha comunicato non poter 
aderire alla richiesta di convenzionamento;

- con nota n.  0070107 del 26/03/2024, acquisita al protocollo dell’Ente al n. 
5908 del 27/03/2024, il Comune di Siracusa – secondo in ordine di priorità 
secondo la  disciplina  regolamentare  per  quanto segnalato  a  questo  Libero 
Consorzio  dalle  manifestazioni  di  interesse  –  ha  comunicato  la  propria 
“disponibilità alla stipula di eventuale convenzione nei termini di validità”;

-  la  graduatoria  detenuta  dal  Comune  di  Siracusa  precede  tutte  le  altre 
graduatorie  segnalate  e,  pertanto,  indipendentemente  dalle  disponibilità 
all’utilizzo condiviso, comunicate o da comunicarsi, nei termini, da parte degli 
altri  enti  detentori,  è  con  il  Comune  di  Siracusa  che  deve  avviarsi 
prioritariamente la procedura di stipulazione della convenzione in parola;
 
VISTI:
- il vigente O.R.EE.LL.;
- lo Statuto del Libero Consorzio Comunale di Enna;
- il Regolamento e sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
- il “Regolamento per l’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate 
da altri Enti”, approvato con Determinazione del Commissario Straordinario 
con i poteri del Presidente del Libero Consorzio Comunale n. 40/2023;

PROPONE

per le motivazioni di cui in premessa, che di seguito si intendono 
integralmente riportate,

1. di AUTORIZZARE  la  stipula di  apposita convenzione con il  Comune di 
Siracusa, finalizzata all’utilizzo condiviso della graduatoria per l’assunzione di 
Dirigente  tecnico,  detenuta  dal  richiamato  Comune ed  approvata  da  detto 
Ente con Determinazione Dirigenziale n. 1345 del 14/04/2022; 
2.  di  DARE  ATTO  che  la  spesa  complessiva  per  l’assunzione  di  detto 
personale  è  prevista  negli  appositi  capitoli  del  Bilancio  di  previsione 
2024/2026,  di  questo  Libero  Consorzio,  approvato  con  Deliberazione 
dell’Assemblea con le funzioni del Consiglio del Libero Consorzio Comunale n. 
13 del 18/12/2023;

3. di DEMANDARE al Responsabile del Settore I ogni inerente adempimento 
successivo, compreso la stipula del contratto di lavoro;

4. DI RIMETTERE al Responsabile del Settore II per quanto di competenza.

 La  Responsabile  del 
Servizio

 Dott.ssa Daniela Rizzuto
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IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL 1 SETTORE

VISTA la superiore proposta 
VISTO il TUEL approvato con D.lgs n. 267/2000;
VISTO, in relazione alle proprie competenze, l’art. 64 dello Statuto dell’Ente;
RITENUTO che la stessa sia meritevole di approvazione;
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto

APPROVA

la  superiore  proposta  redatta  dalla  Dott.ssa  Rizzuto  -  Responsabile  del 
Servizio “Gestione Risorse Umane e Trattamento Giuridico”, con la narrativa, 
motivazione e dispositivo di cui alla stessa, inoltrandola all’Organo di Governo 
per le proprie determinazioni. 

      Il Segretario Generale
n.q di Dirigente ad interim del 
1° Settore

       Dott. Michele Iacono
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Parere di Regolarità Tecnica Parere di Regolarità Contabile

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I
In  ordine  alla  regolarità  tecnica  della  proposta  che 
precede, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 53 della 
Legge 142/90 e dell’art. 1, coma 1, lett. i) della L.R. n. 
48/91  come  integrato  dall’art.  12  della  L.R.  30/2000, 
nonche’  in  ordine  alla  regolarità  e  alla  correttezza 
dell’azione  amministrativa  ai  sensi  dell’art.  147  bis, 
comma 1, nonche’ dell’art. 183, comma 8, del D. Lgs. 
267/2000, si esprime parere:

FAVOREVOLE

f.to Dr. Michele Iacono

IL RESPONSABILE DEL SETTORE II
In ordine alla regolarità contabile della proposta che 
precede,  ai  sensi  e  per  gli  effetti  di  cui  all’art.  53 
della Legge 142/90 e dell’art.  1,  comma 1,  lett.  i) 
della L.R. n. 48/91 come integrato dall’art. 12 della 
L.R.  30/2000,  nonche’  in  ordine  all’assenza  di 
condizioni  che  possano  determinare  lo  squilibrio 
nella gestione delle risorse, ai sensi dell’art. 147 bis, 
comma 1,  nonche’ dell’art.  183,  comma 8,  del  D. 
Lgs. 267/2000 si esprime parere:

FAVOREVOLE

f.to Dr. G. Guarrera

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 566/ GAB del 15/09/2023

VISTA la superiore proposta
RITENUTA la proposta dell’Ufficio meritevole di accoglimento; 
VISTO il parere di regolarità tecnica del Dirigente responsabile del I Settore; 
VISTO il parere di regolarità contabile del Dirigente del II Settore; 
ASSUNTA la propria competenza ai sensi dell’art. 5 della LR n. 15/2015

DETERMINA

di approvarla integralmente con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa.

Lì, 28/03/2024 IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
MADONIA CARMELA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

copia informatica per consultazione



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI 
ENNA (L.R. 15/2015)

già Provincia Regionale di Enna

SI.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 38 / 2024

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI 
INTERESSE DI SOGGETTI IDONEI COLLOCATI NELLE GRADUATORIE IN CORSO DI 
VALIDITÀ', APPROVATE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 UNITÀ CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI 
DIRIGENTE TECNICO PER LA DIREZIONE DEL 3° SETTORE "TERRITORIO 
PIANIFICAZIONE AMBIENTE LAVORI PUBBLICI" DEL LIBERO CONSORZIO 
COMUNALE DI ENNA. AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI CONVENZIONE CON 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - ENTE LOCALE.

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 
183, 7° comma del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000

Preso nota

Data 28/03/2024

F.to Rag. Cardaci Francesca P.

Lì, 28/03/2024 IL DIRIGENTE
GUARRERA GIOACCHINO 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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